
 
 

 

Ouvrier - Gardien de barrage (saisonnier) 
Direction générale des barrages 

 
 

 
Un emploi saisonnier d’ouvrier - gardien de barrage s’échelonnant d’août à novembre 

est à pourvoir dans la région de Saguenay. 
 
La mission de la Direction générale des barrages consiste à exploiter, assurer la gestion, la surveillance et la maintenance 
de 760 barrages sous la responsabilité du ministère de l’Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques, 
et ce, dans un souci d’efficience, d’équité et de sécurité. Les mandats de la Direction des opérations consistent, entre 
autres, à assurer la gestion, la surveillance et la maintenance des ouvrages sous la responsabilité du Ministère. Cette 
unité est composée d’environ 35 personnes dans la saison haute, dont des ingénieurs, des techniciens, du personnel 
ouvrier et professionnel. 
 

Attributions : Sous l'autorité du chef du Service des opérations régionales, le titulaire agit à titre d’ouvrier - gardien de 
barrage pour la région du centre de services de Saguenay – secteur Portage-des-Roches. 

 

Plus spécifiquement, en collaboration avec ses équipiers, la personne titulaire du poste doit : 

 

- Procéder à des travaux d’entretien léger des barrages situés dans sa région tels que : contrôle de la végétation, 
installation d’estacades, enlèvement de débris dans les déversoirs, réparations mineures, peinture, etc.;  

- Réaliser les opérations aux barrages saisonniers; 

- Réaliser les inspections de barrages, conformément à la programmation établie; 

- Accompagner les employés de la Direction générale des barrages sur le terrain, lorsque requis; 

- Rédiger les rapports d’inspection à l’aide de logiciels informatiques conçus à cette fin. 
 

Profil recherché : La personne recherchée doit être débrouillarde, manuelle, avoir une bonne endurance physique et 
être à l’aise avec différents outillage et équipements qu’il aura à utiliser (VTT, débroussailleuse, scie à chaine, chaloupe, 
GPS, etc.). De plus, le candidat doit être en mesure de travailler à l’extérieur, sous différentes conditions climatiques 
parfois difficiles, de pouvoir se déplacer aisément à pied en terrain accidenté et sur de longue distance, tout en 
transportant du matériel. Quoique les tâches soient plutôt axées sur le travail physique, le titulaire doit également 
connaître les notions d’informatique de base afin d’être apte à faire des rapports de suivi des activités de son centre de 
services. Des notions standards de rédaction sont donc également requises. Enfin, le candidat doit faire preuve d’une 
grande autonomie dans son travail, démontrer de bonnes aptitudes en communication, tant à l’oral que par écrit, et avoir 
un intérêt marqué pour le travail en équipe. 
 
Le candidat sera appelé à se déplacer fréquemment, car la majorité de son travail s’effectue en région éloignée. Il doit 
donc détenir un permis de conduire de classe 5 et être disposé à coucher à l’extérieur du port d’attache. 
 
Exigences reliées à l'emploi :  Détenir un diplôme d’études secondaires.  
    Une formation en foresterie ou en aménagement du territoire  

sera considérée comme un atout. 
 
Lieu d’emploi : 4203, chemin du Portage-des-Roches Sud à Laterrière. 
 
Salaire : 22,48$ - de l’heure. 
 
Nombre d’heures par semaine : 38,75 
    
Période d’embauche : Du 10 août au 14 novembre 2020 (annuellement : avril à novembre). 
 
Informations sur les attributions de l’emploi : M. Philippe Desarzens au 418 571-2067. 
 

Si vous êtes intéressé, veuillez envoyer votre curriculum vitae  
ainsi qu’une copie de vos diplômes ou attestations d’ici le 31 juillet 2020 à : 

philippe.desarzens@environnement.gouv.qc.ca 
 
 


